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คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
ในการดำเนนิการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไป 

(เอกสารแนบท้ายประกาศกรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน ลงวันที่ 24 กรกฎาคม พ.ศ. 2567) 
 

หน่วยที่ 1 ตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพ 
- ได้รับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกันในสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ และ 
ได้รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการพยาบาลชั้นหนึ่ง หรือการพยาบาลและการผดุงครรภ์ชั้นหนึ่ง 

หน่วยที่ 2 ตำแหน่งนักจิตวิทยา 
- ได้ร ับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอื ่นที ่เทียบได้ในระดับเดียวกันในสาขาวิชาใดวิชาหนึ่ง 

ทางจิตวิทยาคลินิก 

หน่วยที่ 3  ตำแหน่งเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
- ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรือได้รับอนุปริญญาหลักสูตร 3 ปี สาขาวิชาการบัญชี

สาขาการเงิน สาขาการเงินและการธนาคาร สาขาวิชาบริหารธุรกิจ 

หน่วยที่ 4 ตำแหน่งเจ้าพนักงานอบรมและฝึกวิชาชีพ (ผู้ช่วยพ่อบ้าน) 
- ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรือได้รับอนุปริญญาหลักสูตร 3 ปี ทุกสาขา 
- เป็นผู้มีร่างกายแข็งแรง สูงไม่น้อยกว่า 160 ซ.ม. และรอบอกไม่น้อยกว่า 76 ซ.ม. 

หน่วยที่ 5 ตำแหน่งเจ้าพนักงานอบรมและฝึกวิชาชีพ (ด้านช่างยนต์) 
- ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาวิชาใดวิชาหนึ่งทางช่างยนต์ 

หน่วยที่ 6 ตำแหน่งพนักงานพินิจ (ชาย) 
- ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรือได้รับอนุปริญญาหลักสูตร 3 ปี ทุกสาขา 
- เป็นผู้มีร่างกายแข็งแรง สูงไม่น้อยกว่า 160 ซ.ม. และรอบอกไม่น้อยกว่า 76 ซ.ม. 
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